CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
                                       
                                       
		
ĐƠN ĐỀ NGHỊ THANH TOÁN TRỢ CẤP MỘT LẦN 
(Đối với nam có vợ sinh con, vợ không tham gia đóng BHXH)


               Kính gửi: - Giám đốc Công ty CP than Vàng Danh-Vinacomin;
                                - Trưởng phòng TCLĐ;
                                - Thủ trưởng đơn vị …………………………….................................……………………….………………....
	
Tên tôi là: …..………………………………………………..…….............………; SDBạ: ……………………….….…............…..;
Ngày sinh: ………..…………….…...........………..…..; Chức vụ: ………………………………..………….…............………....;
Đơn vị: …………………………….……...........…..........…....…….…..; Mức lương: ……………………………....………...........
Thời gian tham gia đóng BHXH: ngày……….....….. tháng  ………….….…...   năm …….........…............….... Nghề, công việc đang làm: ………………………….............…………………………….…...…………..........………………...
Họ và tên vợ: ………………………………….............………..……..…; Năm sinh: ……….……....………………………….;
Nghề, công việc đang làm: ……………………….................………….…………………...……………………..……………...
Số chứng minh nhân dân/Thẻ căn cước công dân của vợ:..……….……….………................; Nơi cấp: ...................................................
Hộ khẩu thường trú của vợ: ………………..…………….................…………….……….…...…………………………………              ……………………………………………………………………………………..........................Vợ tôi sinh con nhưng không tham gia đóng BHXH nên không được hưởng trợ cấp một lần. Nay tôi viết đơn đề nghị thanh toán trợ cấp một lần theo quy định.
          Kính đề nghị Công ty, và thủ trưởng đơn vị giải quyết!
	Uông Bí, ngày ..... tháng   ..... năm 202….                                                                                                                  
            NHÂN VIÊN KTPX                                              Người viết đơn
	(Ký và ghi rõ họ tên)                      	              (Ký và ghi rõ họ tên)                      








CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
                                       
                                       		
ĐƠN ĐỀ NGHỊ NGHỈ VIỆC CHĂM SÓC VỢ SINH CON
(Đối với nam tham gia đóng BHXH có vợ sinh con)

               Kính gửi: - Giám đốc Công ty CP than Vàng Danh-Vinacomin;
                                 - Trưởng phòng TCLĐ;
           - Thủ trưởng đơn vị ………………………….....................................................................................................
Tên tôi là: ………………………..........................................…………………..……..; Số danh bạ: ……….…........................….;
Ngàysinh:………..……….…….......................................……..…..; Chức vụ:…………............……………………...…………....;
Đơnvị: ……………………….......................................….…………….…..; Mức lương: …............……………………..........…...;
   Thờigian tham gia đóng BHXH: ngày….................….. tháng  …......…...............   năm …..........…....…............;
   Nghề,côngviệc đang làm: ………………………………………….............…………...............................….…...…........………;
   Họ và tên vợ: ………………………………………..…....................................................…; Năm sinh:……….….....……....….;
   Nghề, công việc đang làm: …………..........................................……………..............………….……....…….…………….......;
Số chứng minh nhân dân/Thẻ căn cước công dân của vợ:..……….……….……….............; Nơi cấp: ...................................................
[bookmark: _GoBack]   Hộ khẩu thường trú của vợ: ………………..…………….................…………….……….…...………………………………… 
   Vợ tôi sinh con ngày ................../ ....................../202......................................................................................................................
      Tôi báo cáo và đề nghị được nghỉ việc để chăm sóc vợ sinh con kể từ ngày .................../…............/202..... đến ngày …...../……../202…….
          Kính đề nghị Công ty, và thủ trưởng đơn vị giải quyết!
		                                    	    Uông Bí, ngày ..... tháng   ..... năm 202….
           NHÂN VIÊN KTPX                                          Người viết đơn
	(Ký và ghi rõ họ tên)                      	          (Ký và ghi rõ họ tên)                      




          THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ .........                      
    Đồng ý giải quyết nghỉ việc chăm sóc vợ 
   sinh con theo chế độ kể từ ngày…./…./202… 
                         (Ký và ghi rõ họ tên)


